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SENADO ACADEMICO

CERTIFICACION NUMERO 2011-2012-02

Yo, Maria E. Rold4n Cuadrado, Secretaria de Récord del Senado Académico de la
Universidad de Puerto Rico en Humacao, CERTIFICO QUE:

El Senado Académico, en su reunién ordinaria del Jjueves 15 de septiembre
de 2011, aprob6é la peticion de Ia facultad, estudiantes y egresados del
Departamento de Biologia para felicitar y reconocer a la Dra. Lilliam Casillas
Martinez, profesora adscrita a dicho departamento, por haber recibido el “"Carski
Foundation Distinguished Undergraduate Teaching Award™ para el 2012. Este
premio lo otorga la Sociedad Americana de Microbiologia y el mismo fue
nominado por los estudiantes de la UPR en Humacao.

Este premio reconoce la labor de excelencia en la ensefianza de microbiologia a
estudiantes subgraduados y por motivar a los mismos a seguir superandose en el
area de las ciencias. La doctora Casillas se destaca como educadora e
investigadora con propuestas aprobadas por la Fundacion Nacional de Ciencias, el
Departamento de Agricultura Federal, entre otras. La Dra. Lilliam Casillas
recibird el premio en la Reunién 112 General de la Asociacién Americana de
Microbiologia que se llevard a cabo en junio de 2012 en San Francisco, California
y serd la oradora principal para la ocasién.

Y PARA QUE ASI CONSTE, Yy para remitir a las autoridades universitarias
correspondientes, se expide la presente certificacion en Humacao, Puerto Rico, a veinte de

septiembre de dos mil once.,

Qﬂen J. andez Cruz W &

Maria E. Rolddn Cuadrado
Rectora V¥ PreSidenta Secretaria de Récord
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